
（別紙３）

～ 令和８年　１月　２３日

（対象者数）              13名 （回答者数）                          13名

～ 令和８年　１月　２３日

（対象者数）               4名 （回答者数）                           4名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・スタッフ間で話し合い、ねらいや活動を

決め、振り返りを行いながら、次に生かし

ている。

2

・課題も個々のペースに合わせて、ステッ

プアップをはかっている。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

2

3

○事業所名    児童発達支援  ヒトツナ船岡教室

○保護者評価実施期間
令和８年　１月　７日

○保護者評価有効回答数

令和８年　１月　７日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和８年　２月　７日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・保育をベースとした療育をおこなっ

ている。

・子供の実年齢、発達年齢に合わせた活動

に取り組んでいる。

・季節感のある活動にも、意識しながら取

り組んでいる。

・保育をベースとした療育をおこなっ

ている。

・個々の特性、発達課題をスタッフ間で話

し合い、オーダーメイドの課題を作り出し

ている。

事業所における自己評価総括表公表


